Bases oferta genérica operari parc verd
('en caracter durgencia )

de

Sant Mars gl Cani Ajuntament de Santa Maria del Cami

Objecte de la convocatoria

Procés de constitucié d’'una oferta genérica per un periode de vigencia de 6 mesos per proveir d'operaris/operaries la
guarda i adequaci6 del Punts verd i d'aportacié o la resta de suposits en qué, d'acord amb la normativa vigent, es pot
contractar per un periode de 6 mesos.

La present oferta de feina es planteja des de la necessitat de cobrir vacances i substitucions de les diferents places
actualment integren el servei d’operari de parc verd, amb la finalitat que aquest equipament pugui respondre a les
necessitats dels usuaris durant el periode de contractacié de la present oferta.

A) REQUISITS:
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a) Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici de I'establert a I'art. 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre,
pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public.

b) Tenir 16 anys complerts i no excedir I'edat maxima de jubilacié for¢osa.

"-: c) Posseir la capacitat funcional, fisica i psiquica, per al desenvolupament de les tasques.

d) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de les Administracions Publiques ni trobar-se
inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques.

e) Estar en possessio del certificat d'escolaritat o equivalent.
f) Carnet de conduir B.

B) CARACTERISTIQUES DEL LLOC DE FEINA:

Carnet de conduir: B
Categoria laboral: AP Horari: torns rotatius:

De dimarts a dissabte de 12:00 a 19:00 hores
subjecte a possibles canvis en funcié de la disponibilitat del servei

Llocs de feina: 1 Tipus de contracte: Temporal

Durada prevista: 6 mesos Data d’inici prevista: a partir de 23 juliol de 2026
Salari brut anual: 20.662,42 €, (salari mensual pagues extres prorratejades 1.721.87)

Lloc de feina: Arees d’aportacié de residus, Sa Voltadora i Poligon de Son Llaiit

C) FUNCIONS

- Neteja i manteniment del Parc Verd de Son Llalt i I'area d'aportacié de Sa Voltadora.

- Donar indicacions i suport als usuaris, per a dipositar i classificar els distints tipus de residus que es duguin al Parc Verd i
I'Area d'Aportacio.

- Informacié i educacié ambiental dels usuaris.

- Vendre les bosses vermelles o ferratines necessaries per a la correcta gestio de la fraccié de rebuig.

- Enregistrament de dades de participacio i residus especials.

- Col-locacié dels residus especials als seus contenidors corresponents.

- Enregistrament i seguiment de les entrades, sortides i incidéncies.

- Separacio dels residus en caixes de voluminosos de 30 m3 (voluminosos, poda, metalls, plastics) i en gabies adequades
(RAESs), aixi com la corresponent atencié al public en el seu ambit.
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D) BAREMACIO | PROCEDIMENT SELECTIU:

La puntuacié maxima de la fase de concurs és de: 30 punts.

Els merits al-legats i justificats pels aspirants i que el Tribunal valorara es regiran pel barem seguent.
1.- Experiéncia professional (fins a 14,5 punts)

a) els serveis prestats en I'Administracié Local i que estiguin relacionats amb la plaga o lloc convocats, en un lloc igual,
similar, o superior, a raé de 0,125 punts per mes de serveis prestats

b) els serveis prestats en qualsevol altre Administracié Publica d’ambit estatal o autondmic, i que estiguin relacionats amb
la placa o lloc convocats, en un lloc igual, similar, o superior, a raé de 0,080 punts per mes treballat.

c) els serveis prestats en 'ambit de 'empresa privada, directament relacionats amb el lloc de feina objecte de les presents
bases, a ra6 de 0,060 punts per mes treballat.

Els serveis prestats s'hauran d'acreditar mitjangant certificat lliurat per I'organisme competent, en el qual han de constar: el
lapse temporal de prestacio, la categoria professional i la vinculacid amb I'Administracié. A aquest certificat s'haura
d'acompanyar informe de vida laboral, a efectes d'apreciar hipotétics coeficient de parcialitat sobre la jornada habitual de
I'’Administracié on s'hagin prestat els serveis adduits.

Els serveis prestats en I'ambit privat s’acreditaran mitjancant certificat de la vida laboral, amb acreditacié de la categoria i
les funcions realitzades. En el cas que el certificat de vida laboral no acrediti la categoria i les funcions realitzades, s’han
de presentar els documents que acreditin aquests extrems, en forma original o fotocopia compulsada.

2) Coneixements de la llengua catalana (fins a 2 punts):

Aquest apartat sera valorat segons el barem:

Certificat nivell A2 0,1 punts
Certificat nivell B1 0,2 punts.
Certificat nivell B2 0,3 punts.
Certificat nivell C1 1 punts.

Certificat nivell C2 1,5 punts.

Certificat de coneixements de llenguatge administratiu .. 0,5 punts.

En el suposit que l'aspirant acrediti la possessio de més d'un certificat, només és objecte de valoracié el certificat que
acredita un nivell de coneixement més alt, excepte quan es posseeixi certificat de coneixements de llenguatge
administratiu, que sera acumulatiu a l'altre.

3) Formacié reglada (fins a un maxim de 7,5 punts)

ESO e 0,5 punts
Formacio professional grau mitja ............. 1 punts.
Formacié professional grau superior ....... 1,5 punts.
Batxillerat..........ccveeiiiii 2 punts.
Estudisde Grau ........ccccccoeeviiiiiieicciiiee e, 3 punts.

4) Formacié no reglada (fins a 6 punts)

L'acreditacié de les accions formatives es fara mitjangant certificacions o documents oficials estesos per les
administracions i/o organismes competents, i han d'incloure les hores de durada o els crédits dels cursos. Cada crédit es
valorara a ra6 de 10 hores de durada.

a) 0'15 punts per credit, d'acord amb els criteris de la lletra anterior, quan el certificat acrediti I'assisténcia al curs o no
esmenti expressament el caracter d'assisténcia o aprofitament. La puntuacié maxima per curs sera de 3 punts.

b) 0'25 punts per crédit, equivalent a deu hores de durada, o proporcionalment per a les fraccions d'un crédit, quan el
certificat acrediti I'aprofitament. La puntuacié maxima per curs sera de 3 punts.

c) 0'35 punts per credit, d'acord amb els criteris de la lletra a), quan el certificat acrediti la imparticié. La participacio en un
curs pot ser total o parcial. En I'Ultim cas només es valorara la part corresponent a les hores impartides. La puntuacid
maxima per curs sera de 2 punts.
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E) PROCEDIMENT SELECTIU

1.Fase inscripcio a I'oferta a la web del soib i fase presentacié documentacioé per registre a I’Ajuntament de Santa
Maria del Cami
Al mateix moment que s'inicia el periode d’inscripcié de I'oferta de feina a la pagina web del soib, s’obri el periode per
registrar a les oficines de I’Ajuntament de Santa Maria del Cami les sol-licituds de participacié al procés selectiu.

Aquest periode tindra la mateixa vigéncia que el periode per insciure’s a I'oferta penjada a la web del soib i els
interessants han d’aportar per registre a les oficines de I'Ajuntament:
- els requisits (Apartat A de les bases)
- el full de sol-licitud per participar al procediment selectiu (es penjara a la web de I’Ajuntament)
La documentacioé es podra aportar per registre a les oficines de I’Ajuntament de Santa Maria del Cami o a través de la seu
electronica de la pagina web. https://ajsantamariadelcami.sedelectronica.es/info.0

Per poder participar al procés selectiu és requisit inscriure’s a I'oferta a través de la web del soib i registrar la
documentacié esmentada a I’Ajuntament de Santa Maria del Cami.

El no haver realitzat una de les dues actuacions és motiu d’exclusié al procés selectiu.

Els meérits s’han de presentar de forma ordenada segons els apartats de les bases de la convocatoéria i numerats.
No es valorara cap tipus de meérit que no s’hagi acreditat i amb I'aportacié corresponent al moment de registrar la sol-licitud
El fet de no acreditar qualsevol mérit en la forma indicada implicara que aquest mérit no es valorara.

2.Fase llistat provisional i definitiva d’admesos i exclosos

Posteriorment I'Ajuntament de Santa Maria del Cami penjara a la web municipal el llistat provisional de
persones admeses i excloses durant un periode de 2 dies naturals.
En cas de mancar alguna documentacio, els interessats en aportar-la tindran 2 dies naturals per aportar-la per registre a
les oficines de I'Ajuntament de Santa Maria del Cami o a través de la seu electronica de la pagina web

https://ajsantamariadelcami.sedelectronica.es/info.0

En cas de no haver-hi al-legacions pertinents, s’exposara la resolucié definitiva del llistat d’admesos i exclosos, la
qual es penjara a la web de I'’Ajuntament de Santa Maria del Cami.

3.Fase resultats provisionals procediment selectiu

Una vegada publicat el llistat definitiu d’admesos i exclosos, I'Ajuntament publicara el llistat provisional de
puntuacions. Un cop s’hagi publicat el llistat provisional de puntuacions, els interessats disposaran d’un termini de
tres dies naturals per poder fer-ne les al-legacions oportunes.

4.Fase resultats definitius procediment selectiu

Una vegada finalitzat el periode d’exposicio publica de les puntuacions provisionals (3 dies naturals), I'Ajuntament
de Santa Maria del Cami publicara el llistat definitiu de candidats, amb les baremacions corresponents.

Una vegada tancat el procediment es donara trasllat dels resultats de la persona seleccionada al Servei
d’'Ocupacio de les llles Balears (SOIB) i la posterior contractacié al marc de I'oferta generada a través del soib.

F) TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal Qualificador estara constituit per tres persones amb titulaci6 académica igual o superior a la exigida a la
convocatoria, designades pel Batle

Els membres del Tribunal seran els seglents:

El Tribunal qualificador estara constituit de la seglient forma:

President; Un treballador, funcionari o personal laboral de I'Ajuntament

Vocals; Dos treballadors/es, funcionari o personal laboral de I'Ajuntament

Secretari; el Secretari de la corporacié o un/a funcionari de carrera en qui delegui
El Tribunal Qualificador queda facultat per resoldre els dubtes o reclamacions que puguin originar-se amb la interpretacio o
aplicacio de les bases de la present convocatoria, aixi com el que hagi de fer en els casos no previstos.

Signat

El Batle
Nicolau Canyelles Parets
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